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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1745 

18 Αυγούστου 2015 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Επαναφορά της υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΠΙΠΕΡΙΓΚΑ 

ΑΣΠΑΣΙΑΣ του ΑΝΤΩΝΙΟΥ. 1 

Επαναφορά του υπαλλήλου ΧΑΤΖΗ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ ΑΘΑ¬ 
ΝΑΣΙΟΥ του ΣΤΑΥΡΟΥ στη θέση που κατείχε στο 

ΙΚΑ-ΕΤΑΜ πριν τεθεί σε διαθεσιμάτητα. 2 

Επαναφορά του υπαλλήλου ΣΤΑΣΙΝΟΥ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ 
του ΓΕΩΡΓΙΟΥ στη θέση πσυ κατείχε στο ΙΚΑ- 

ΕΤ ΑΜ πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 3 

Επαναφσρά του υπαλλήλου ΧΑΡΕΡΑ ΑΛΚΙΒΙΑΔΗ του 
ΓΕΩΡΓΟΣΠΥΡΙΔΩΝΑ στη θέση πσυ κατείχε στα 

ΙΚΑ-ΕΤΑΜ πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα». 4 

Επαναφσρά τσυ υπαλλήλσυ ΧΑΤΖΗΔΑΚΗ ΑΝΔΡΕΑ 
του ΓΕΩΡΓΙΟΥ στη θέση πσυ κατείχε στο ΙΚΑ- 

ΕΤ ΑΜ πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 5 

Επαναφσρά τσυ υπαλλήλσυ ΣΟΥΓΛΕΡΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ 
τσυ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ στη θέση πσυ κατείχε στα ΙΚΑ- 

ΕΤ ΑΜ πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 6 

Επαναφορά του υπαλλήλου ΣΙΑΞΑΜΠΑΝΗ ΝΙΚΟΛΑ¬ 
ΟΥ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ- 

ΕΤ ΑΜ πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 7 

Επαναφορά του υπαλλήλου ΛΕΒΑΝΤΗ ΙΩΑΝΝΗ του 
ΓΕΩΡΓΙΟΥ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 

πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 8 

Επαναφσρά του υπαλλήλου ΒΕΝΤΙΣΤΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙ¬ 
ΝΟΥ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ στη θέση πσυ κατείχε στα 

ΙΚΑ-ΕΤΑΜ πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 9 

Επαναφσρά τσυ υπαλλήλσυ ΒΑΣΙΛΟΠΟΥΛΟΥ ΒΑΣΙ¬ 
ΛΕΙΟΥ τσυ ΑΓΓΕΛΟΥ στη θέση πσυ κατείχε στα 

ΙΚΑ-ΕΤΑΜ πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 10 

Επαναφσρά της υπαλλήλσυ ΛΟΥΚΑ ΜΑΡΙΑΣ του ΜΙ¬ 
ΧΑΗΛ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ πριν 

τεθεί σε διαθεσιμότητα. 11 

Επαναφσρά του υπαλλήλου ΒΑΓΕΝΑ ΕΥΘΥΜΙΟΥ του 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 

πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 12 

Επαναφορά της υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΠΕΤΡΟΥ ΜΑ¬ 
ΡΙΑΣ του Ιωάννη. 13 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 28118/Δ9/7803 (1) 

Επαναφορά της υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΠΙΠΕΡΙΓΚΑ 
ΑΣΠΑΣΙΑΣ του ΑΝΤΩΝΙΟΥ. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) των άρθρων 17 και 18 του ν. 4325/2015 «Εκδημοκρα¬ 
τισμός της Δισίκησης-Καταπσλέμηση Γραφεισκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α'), 
β) τσυ άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φορολογία εισο¬ 
δήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του Ν. 4046/2012, 
του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 και άλλες διατά¬ 
ξεις» (ΦΕΚ 167 Α'), όπως ισχύει και τσυ Ν. 4250/2014, 
γ) τσυ Β.δ. 404 και 405/1971 

δ) τσυ Ν. 2956/2001 «Αναδιάρθρωση τσυ ΟΑΕΔ και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 258/Α'), όπως ισχύει. 

ε) τσυ Ν. 4144/2013 (ΦΕΚ 88 Α') «Αντιμετώπιση της 
παραβατικότητας στην Κσινωνική Ασφάλιση και στην 
αγσρά εργασίας και λσιπές διατάξεις αρμσδιότητας 
τσυ Υπουργείου Εργασίας, Κσινωνικής Ασφάλισης και 
Πρόνσιας». 

2. Τις με αρ. 30301/139/17-9-2013 (ΦΕΚ 2322/Β7 
17-9-2013), 31992/154/1/1-10-2013 (ΦΕΚ 2450Β71-10-2013) 
και 30960/94/11-9-2014 ΚΥΑ (ΦΕΚ 2458/Β716-9-2014) ΚΥΑ 
των Υπουργών Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρ. 
Διακυβέρνησης και Υπουργού Εργασίας Καιν. Ασφάλισης 
και Πρόνσιας περί κατάργησης σργανικών και προσωπσ- 
παγών θέσεων μόνιμσυ και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου χρόνου, προσωπικού του Οργανισμού. 

3. Την με αρ. Φ80000/22377/6111/27-5-2015 Διαπιστωτι- 
κή Πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κσινωνικής Ασφάλι¬ 
σης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, η οποία δημοσιεύθηκε 
στο αρ. ΦΕΚ 1066/τ.Β75-6-2015, για την επανασύσταση 
διακοσίων πενήντα μίας (251) καταργηθέντων σργανικών 
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και προσωρινών-προσωποπαγών θέσεων μονίμου και 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
προσωπικού στον Ο.Α.Ε.Δ. 

4. Τη με αρ. 82481/4/10/2013 πράξη θέσης σε διαθε¬ 
σιμότητα του Διοικητή του ΟΑΕΔ, η οποία εγκρίθηκε 
με την με αρ. 36151/2039/5/11/2013 απόφαση της Γενι¬ 
κής Γραμματέα του Υπουργείου Εργασίας Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Πρόνοιας. 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου της ΠΙΠΕΡΙΓΚΑ ΑΣΠΑΣΙΑΣ του 
ΑΝΤΩΝΙΟΥ, υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού 
με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, κατηγορίας ΔΕ, 
Κλάδου ΔΕ ΕΜΠΕΙΡΟΤ., ειδικότητας ΚΟΠΤΙΚΗ ΡΑΠΤΙΚΗ, 
βαθμού Δ', η εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις 
των άρθρων του Ν. 4325/2015. 

6. Την με αρ. 38676/14-5-2015 αίτηση της υπαλλήλου 
περί επαναφοράς της στην Υπηρεσία. 

7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού του ΟΑΕΔ, ύψους ΕΥΡΩ: 2828,40. 

8. Την αριθμ. 48352/16/6/2015 πράξη της Διοικήτριας 
του Ο.Α.Ε.Δ., η οποία διαβιβάστηκε με το αριθμ. 48475/ 
16-6-2015 έγγραφο του Οργανισμού. 

9. Το Π.δ. 54/2015 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 83 Α'), διαπιστώνουμε: 

Την επαναφορά της ΠΙΠΕΡΙΓΚΑ ΑΣΠΑΣΙΑΣ του ΑΝΤΩ¬ 
ΝΙΟΥ, υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού του 
ΟΑΕΔ, κατηγορίας ΔΕ, του κλάδου ΔΕ ΕΜΠΕΙΡΟΤ., ει¬ 
δικότητας ΚΟΠΤΙΚΗ ΡΑΠΤΙΚΗ, με τον ίδιο βαθμό Δ' που 
κατείχε και μισθολογικό κλιμάκιο 0, που υπάγονταν η 
υπάλληλος, κατά το χρόνο θέσης της σε διαθεσιμότητα, 
στη θέση που κατείχε, λόγω της προβλεπόμενης αυ¬ 
τοδίκαιης επανασύστασης του καταργηθέντος κλάδου 
και της ειδικότητας δυνάμει της αρ. 080000/22377/6111/ 
27-5-2015 Διαπιστωτικής Πράξης του Υπουργού Εργασί¬ 
ας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, 
η οποία δημοσιεύτηκε στο αρ. ΦΕΚ 1066/τ.Β75-6-2015, 
για την επανασύσταση κλάδων και ειδικοτήτων (για το 
προσωπικό των κλάδων και ειδικοτήτων του άρθρου 18 
του Ν. 4325/2015). 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ιουλίου 2015 

ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. Φ.10021/ΟΙΚ.29706/8290 (2) 

Επαναφορά του υπαλλήλου ΧΑΤΖΗΑΘΑΝΑΣΙΟΥ ΑΘΑΝΑ¬ 
ΣΙΟΥ του ΣΤΑΥΡΟΥ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ- 
ΕΤΑΜ πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 17 και 18 του Ν. 4325/2015 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης-Καταπολέμηση Γρα- 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φο¬ 
ρολογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής 


του Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 167 Α'), όπως ισχύει και του 
Ν. 4250/2014. 

3. Τις διατάξεις των Π.δ. 266/1989 και 363/1992 «Οργα¬ 
νισμός του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ». 

4. Τη με αρ. πρωτ. Φ80000/23423/6417/27-5-2015 Δια- 
πιστωτική Πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης με θέμα «επα¬ 
νασύσταση εκατόν ογδόντα (180) καταργηθέντων ορ¬ 
γανικών και προσωρινών θέσεων μόνιμου και με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου προσωπι¬ 
κού στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ» (ΦΕΚ 1066/5-6-2015 τ.Β'). 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου του ΧΑΤΖΗΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ (ΑΜ 27704), υπαλλήλου με σχέση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, κατηγορίας 
Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης, ειδικότητας ΕΠΙΜΕΑΗΤΩΝ, 
βαθμού Δ', στο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ- 
ΕΤΑΜ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ, ο εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει 
στις διατάξεις του άρθρου 18 του Ν. 4325/2015. 

6. Τη με αρ. πρωτ. ΦΟΟ/27704/13-11-2013 διαπιστωτική 
πράξη διαθεσιμότητας. 

7. Την με αρ. πρωτ. 7501/18-05-2015 αίτηση του υπαλ¬ 
λήλου περί επαναφοράς του στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

8. Την με αρ. 4854791181/09-06-2015 βεβαίωση επαναφοράς 
στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων του Ελληνικού Δημοσίου. 

9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, ύψους 1.973,81 ευρώ. 

10. Το Π.δ. 54/2015 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 83 Α'), διαπιστώνουμε: 

Την επαναφορά του ΧΑΤΖΗΑΘΑΝΑΣΙΟΥ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ (ΑΜ 
27704) του ΣΤΑΥΡΟΥ, υπαλλήλου με σχέση εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου αορίστου χρόνου, κατηγορίας Υποχρεωτικής 
Εκπαίδευσης, ειδικότητας ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ στο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ¬ 
ΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ, στη θέση 
που κατείχε ο υπάλληλος πριν τη θέση του σε διαθεσιμό¬ 
τητα, λόγω της προβλεπόμενης αυτοδίκαιης επανασύστα¬ 
σης καταργηθέντων κλάδων και ειδικοτήτων δυνάμει του 
άρθρου 18 (παρ. 1, εδαφ. δ') του Ν. 4325/2015, με τον ίδιο 
βαθμό που κατείχε και μισθολογικό κλιμάκιο που υπαγόταν 
ο υπάλληλος, κατά το χρόνο θέσης σε διαθεσιμότητα. 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ιουλίου 2015 

ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. Φ.10021/ΟΙΚ.29708/8292 (3) 

Επαναφορά του υπαλλήλου ΣΤΑΣΙΝΟΥ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ του 
ΓΕΩΡΓΙΟΥ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ πριν 
τεθεί σε διαθεσιμότητα. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 17 και 18 του Ν. 4325/2015 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης-Καταπολέμηση Γρα- 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α') 
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2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φο¬ 
ρολογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής 
του Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 167 Α'), άπως ισχύει και του 
Ν. 4250/2014. 

3. Τις διατάξεις των Π.δ. 266/1989 και 363/1992 «Οργα- 
νισμάς του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ». 

4. Τη με αρ. πρωτ. Φ80000/23423/6417/27-5-2015 Δια- 
πιστωτική Πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης με θέμα «επα¬ 
νασύσταση εκατάν ογδάντα (180) καταργηθέντων ορ¬ 
γανικών και προσωρινών θέσεων μάνιμου και με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χράνου προσωπι¬ 
κού στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ» (ΦΕΚ 1066/5-6-2015 τ.Β'). 

5. Το γεγονάς άτι, άπως προκύπτει απά τα στοιχεία του 
προσωπικού μητρώου του ΣΤΑΣΙΝΟΥ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ (ΑΜ 23616), 
μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας Υποχρεωτικής Εκπαίδευ¬ 
σης, κλάδου ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ, βαθμού Δ', στο ΤΟΠΙΚΟ ΥΠΟΚΑ¬ 
ΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΚΑΡΠΕΝΗΣΙΟΥ, ο εν λόγω υπάλληλος 
εμπίπτει στις διατάξεις του άρθρου 18 του Ν. 4325/2015. 

6. Τη με αρ. πρωτ. ΦΟΟ/23616/13-11-2013 διαπιστωτική 
πράξη διαθεσιμότητας. 

7. Την με αρ. πρωτ. 1338/14-05-2015 αίτηση του υπαλ¬ 
λήλου περί επαναφοράς του στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

8. Την με αρ. 8280566326/09-06-2015 βεβαίωση επανα¬ 
φοράς στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων του Ελληνικού 
Δημοσίου. 

9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ , ύψους 2.369,76 ευρώ. 

10. Το Π.δ. 54/2015 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 83 Α'), διαπιστώνουμε: 

Την επαναφορά του ΣΤΑΣΙΝΟΥ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ (ΑΜ 23616) 
του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας Υποχρε¬ 
ωτικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ στο ΤΟΠΙΚΟ 
ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΚΑΡΠΕΝΗΣΙΟΥ, στη θέση που 
κατείχε ο υπάλληλος πριν τη θέση του σε διαθεσιμότητα, 
λόγω της προβλεπόμενης αυτοδίκαιης επανασύστασης 
καταργηθέντων κλάδων και ειδικοτήτων δυνάμει του άρ¬ 
θρου 18 (παρ. 1, εδαφ. δ') του Ν. 4325/2015, με τον ίδιο βαθ¬ 
μό που κατείχε και μισθολογικό κλιμάκιο που υπαγόταν 
ο υπάλληλος, κατά το χρόνο θέσης σε διαθεσιμότητα. 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ιουλίου 2015 

ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. Φ.10021/ΟΙΚ.29711/8295 (4) 

Επαναφορά του υπαλλήλου ΧΑΡΕΡΑ ΑΛΚΙΒΙΑΔΗ του 
ΓΕΩΡΓΟΣΠΥΡΙΔΩΝΑ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ- 
ΕΤΑΜ πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα». 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 17 και 18 του Ν. 4325/2015 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης-Καταπολέμηση Γρα- 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α'). 


2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φο¬ 
ρολογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής 
του Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 167 Α'), όπως ισχύει και του 
Ν. 4250/2014. 

3. Τις διατάξεις των Π.δ. 266/89 και 363/1992 «Οργανι¬ 
σμός του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ». 

4. Τη με αρ. πρωτ. Φ80000/23423/6417/27-5-2015 Δια- 
πιστωτική Πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης με θέμα «επα¬ 
νασύσταση εκατόν ογδόντα (180) καταργηθέντων ορ¬ 
γανικών και προσωρινών θέσεων μόνιμου και με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου προσωπι¬ 
κού στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ» (ΦΕΚ 1066/5-6-2015 τ.Β'). 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου του ΧΑΡΕΡΑ ΑΛΚΙΒΙΑΔΗ (ΑΜ 
23581), μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας Υποχρεωτικής 
Εκπαίδευσης, κλάδου ΦΥΛΑΚΩΝ ΝΥΚΤΟΦΥΛΑΚΩΝ, βαθ¬ 
μού Δ', στο ΤΟΠΙΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΑΡΓΟ¬ 
ΣΤΟΛΙΟΥ, ο εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις 
του άρθρου 18 του Ν. 4325/2015. 

6. Τη με αρ. πρωτ. ΦΟΟ/23581/13-11-2013 διαπιστωτική 
πράξη διαθεσιμότητας. 

7. Την με αρ. πρωτ. 7597/19-05-2015 αίτηση του υπαλ¬ 
λήλου περί επαναφοράς του στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

8. Την με αρ. 1103243573/09-06-2015 βεβαίωση επανα¬ 
φοράς στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων του Ελληνικού 
Δημοσίου. 

9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, ύψους 2.212,10 ευρώ. 

10. Το Π.δ. 54/2015 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 83 Α'), διαπιστώνουμε: 

Την επαναφορά του ΧΑΡΕΡΑ ΑΛΚΙΒΙΑΔΗ (ΑΜ 23581) 
του ΓΕΩΡΓΟΣΠΥΡΙΔΩΝΑ, μόνιμου υπαλλήλου, κατηγο¬ 
ρίας Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΦΥΛΑΚΩΝ 
ΝΥΚΤΟΦΥΛΑΚΩΝ στο ΤΟΠΙΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ- 
ΕΤΑΜ ΑΡΓΟΣΤΟΛΙΟΥ, στη θέση που κατείχε ο υπάλ¬ 
ληλος πριν τη θέση του σε διαθεσιμότητα, λόγω της 
προβλεπόμενης αυτοδίκαιης επανασύστασης καταργη¬ 
θέντων κλάδων και ειδικοτήτων δυνάμει του άρθρου 18 
(παρ. 1, εδαφ. δ') του Ν. 4325/2015, με τον ίδιο βαθμό 
που κατείχε και μισθολογικό κλιμάκιο που υπαγόταν 
ο υπάλληλος, κατά το χρόνο θέσης σε διαθεσιμότητα. 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ιουλίου 2015 

ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. Φ.10021/ΟΙΚ.29716/8300 (5) 

Επαναφορά του υπαλλήλου ΧΑΤΖΗΔΑΚΗ ΑΝΔΡΕΑ του 
ΓΕΩΡΓΙΟΥ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ πριν 
τεθεί σε διαθεσιμότητα. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 17 και 18 του Ν. 4325/2015 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης-Καταπολέμηση Γρα- 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α'). 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φο¬ 
ρολογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής 
του Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 167 Α'), άπως ισχύει και του 
Ν. 4250/2014. 

3. Τις διατάξεις των Π.δ. 266/89 και 363/1992 «Οργανι- 
σμάς του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ». 

4. Τη με αρ. πρωτ. Φ80000/23423/6417/27-5-2015 Δια- 
πιστωτική Πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης με θέμα «επα¬ 
νασύσταση εκατάν ογδόντα (180) καταργηθέντων ορ¬ 
γανικών και προσωρινών θέσεων μόνιμου και με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου προσωπι¬ 
κού στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ» (ΦΕΚ 1066/5-6-2015 τ.Β'). 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία του 
προσωπικού μητρώου του ΧΑΤΖΗΔΑΚΗ ΑΝΔΡΕΑ (ΑΜ 
22437), μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας Υποχρεωτικής Εκ¬ 
παίδευσης, κλάδου ΕΡΓΑΤΩΝ, βαθμού Δ', στο ΤΟΠΙΚΟ ΥΠΟ¬ 
ΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΡΕΘΥΜΝΟΥ, ο εν λόγω υπάλληλος 
εμπίπτει στις διατάξεις του άρθρου 18 του Ν. 4325/2015. 

6. Τη με αρ. πρωτ. ΦΟΟ/22437/13-11-2013 διαπιστωτική 
πράξη διαθεσιμότητας. 

7. Την με αρ. πρωτ. 6194/14-05-2015 αίτηση του υπαλ¬ 
λήλου περί επαναφοράς του στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

8. Την με αρ. 4829687097/09-06-2015 βεβαίωση επανα¬ 
φοράς στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων του Ελληνικού 
Δημοσίου. 

9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, ύψους 2.291,33 ευρώ. 

10. Το Π.δ. 54/2015 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 83 Α'), διαπιστώνουμε: 

Την επαναφορά του ΧΑΤΖΗΔΑΚΗ ΑΝΔΡΕΑ (ΑΜ 22437) 
του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας Υποχρε¬ 
ωτικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΕΡΓ ΑΤΩΝ στο ΤΟΠΙΚΟ ΥΠΟ¬ 
ΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΡΕΘΥΜΝΟΥ, στη θέση που κατείχε 
ο υπάλληλος πριν τη θέση του σε διαθεσιμότητα, λόγω 
της προβλεπόμενης αυτοδίκαιης επανασύστασης καταρ¬ 
γηθέντων κλάδων και ειδικοτήτων δυνάμει του άρθρου 18 
(παρ. 1, εδαφ. δ') του Ν. 4325/2015, με τον ίδιο βαθμό που 
κατείχε και μισθολογικό κλιμάκιο που υπαγόταν ο υπάλ¬ 
ληλος, κατά το χρόνο θέσης σε διαθεσιμότητα. 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ιουλίου 2015 

ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. Φ.10021/ΟΙΚ.29721/8305 (6) 

Επαναφορά του υπαλλήλου ΣΟΥΓΛΕΡΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ του 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 17 και 18 του Ν. 4325/2015 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης-Καταπολέμηση Γρα- 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φο¬ 
ρολογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής 


του Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 167 Α'), όπως ισχύει και του 
Ν. 4250/2014. 

3. Τις διατάξεις των Π.δ. 266/1989 και 363/1992 «Οργα¬ 
νισμός του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ». 

4. Τη με αρ. πρωτ. Φ80000/23423/6417/27-5-2015 Δια- 
πιστωτική Πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης με θέμα «επα¬ 
νασύσταση εκατόν ογδόντα (180) καταργηθέντων ορ¬ 
γανικών και προσωρινών θέσεων μόνιμου και με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου προσωπι¬ 
κού στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ» (ΦΕΚ 1066/5-6-2015 τ.Β'). 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου του ΣΟΥΓ ΛΕΡΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ 
(ΑΜ 28040), υπαλλήλου με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου, κατηγορίας Υποχρεωτικής 
Εκπαίδευσης, ειδικότητας ΦΥΛΑΚΩΝ ΝΥΚΤΟΦΥΛΑΚΩΝ, 
βαθμού Γ, στο ΤΟΠΙΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΑΓΙΟΥ ΑΛΕΞΙΟΥ, ο εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις 
διατάξεις του άρθρου 18 του Ν. 4325/2015. 

6. Τη με αρ. πρωτ. ΦΟΟ/28040/13-11-2013 διαπιστωτική 
πράξη διαθεσιμότητας. 

7. Την με αρ. πρωτ. 7377/15-05-2015 αίτηση του υπαλ¬ 
λήλου περί επαναφοράς του στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

8. Την με αρ. 8021128753/09-06-2015 βεβαίωση επανα¬ 
φοράς στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων του Ελληνικού 
Δημοσίου. 

9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, ύψους 2.509,25 ευρώ. 

10. Το Π.δ. 54/2015 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 83 Α'), διαπιστώνουμε: 

Την επαναφορά του ΣΟΥΓΛΕΡΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ (ΑΜ 28040) 
του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, υπαλλήλου με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου, κατηγορίας Υποχρεωτικής Εκ¬ 
παίδευσης, ειδικότητας ΦΥΛΑΚΩΝ ΝΥΚΤΟΦΥΛΑΚΩΝ στο 
ΤΟΠΙΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΑΓΙΟΥ ΑΛΕΞΙΟΥ, στη 
θέση που κατείχε ο υπάλληλος πριν τη θέση του σε δια¬ 
θεσιμότητα, λόγω της προβλεπόμενης αυτοδίκαιης επανα¬ 
σύστασης καταργηθέντων κλάδων και ειδικοτήτων δυνάμει 
του άρθρου 18 (παρ. 1, εδαφ. δ') του Ν. 4325/2015, με τον ίδιο 
βαθμό που κατείγε και μισθολογικό κλιμάκιο που υπαγόταν 
ο υπάλληλος, κατά το χρόνο θέσης σε διαθεσιμότητα. 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ιουλίου 2015 

ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. Φ.10021/ΟΙΚ.29724/8308 (7) 

Επαναφορά του υπαλλήλου ΣΙΑΞΑΜΠΑΝΗ ΝΙΚΟΛΑΟΥ 
του ΓΕΩΡΓΙΟΥ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 17 και 18 του Ν. 4325/2015 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης-Καταπολέμηση Γρα- 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α') 
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2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φορο¬ 
λογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του Ν. 
4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ167 Α'), άπως ισχύει και του Ν. 4250/2014. 

3. Τις διατάξεις των Π.δ. 266/1989 και 363/1992 «Οργα- 
νισμάς του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ». 

4. Τη με αρ. πρωτ. Φ80000/23423/6417/27-5-2015 Δια- 
πιστωτική Πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης με θέμα «επα¬ 
νασύσταση εκατόν ογδόντα (180) καταργηθέντων ορ¬ 
γανικών και προσωρινών θέσεων μόνιμου και με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου προσωπι¬ 
κού στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ» (ΦΕΚ 1066/5-6-2015 τ.Β'). 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου του ΣΙΑΞΑΜΠΑΝΗ ΝΙΚΟΛΑΟΥ 
(ΑΜ 19383), μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας Υποχρεωτι¬ 
κής Εκπαίδευσης, κλάδου ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ, βαθμού Γ, στο 
ΤΟΠΙΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΚΑΡΠΕΝΗΣΙΟΥ, ο 
εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις του άρθρου 
18 του Ν. 4325/2015. 

6. Τη με αρ. πρωτ. ΦΟΟ/19383/13-11-2013 διαπιστωτική 
πράξη διαθεσιμότητας. 

7. Την με αρ. πρωτ. 1326/13-05-2015 αίτηση τσυ υπαλ- 
λήλσυ περί επαναφοράς του στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

8. Την με αρ. 4247537326/09-06-2015 βεβαίωση επανα- 
φσράς στσ Μητρώα Μισθσδστσύμενων τσυ Ελληνικσύ 
Δημοσίσυ. 

9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
πρσκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρσς του προϋπο¬ 
λογισμού του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, ύψους 2.536,19 ευρώ. 

10. Το Π.δ. 54/2015 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 83 Α'), διαπιστώνουμε: 

Την επαναφορά του ΣΙΑΞΑΜΠΑΝΗ ΝΙΚΟΛΑΟΥ (ΑΜ 
19383) του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας 
Υπσχρεωτικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ στο 
ΤΟΠΙΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΚΑΡΠΕΝΗΣΙΟΥ, στη 
θέση πσυ κατείχε σ υπάλληλος πριν τη θέση τσυ σε 
διαθεσιμότητα, λόγω της προβλεπόμενης αυτσδίκαιης 
επανασύστασης καταργηθέντων κλάδων και ειδικσ- 
τήτων δυνάμει του άρθρου 18 (παρ. 1, εδαφ. δ') του 
Ν. 4325/2015, με τον ίδιο βαθμό που κατείχε και μισθο- 
λογικό κλιμάκιο που υπαγόταν ο υπάλληλος, κατά τα 
χρόνα θέσης σε διαθεσιμότητα. 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ισυλίου 2015 

ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. Φ.10021/ΟΙΚ.29755/8336 (8) 

Επαναφορά του υπαλλήλου ΛΕΒΑΝΤΗ ΙΩΑΝΝΗ του ΓΕ¬ 
ΩΡΓΙΟΥ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ πριν 
τεθεί σε διαθεσιμότητα. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχσντας υπόψη; 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 17 και 18 τσυ Ν. 4325/2015 
«Εκδημοκρατισμός της Δισίκησης-Καταπσλέμηση Γρα- 
φειοκρατίας και Ηλεκτρσνική Διακυβέρνηση. Απσκατά- 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α'). 


2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φο¬ 
ρολογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής 
του Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και ταυ Ν. 4127/2013 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 167 Α'), όπως ισχύει και τσυ 
Ν. 4250/2014. 

3. Τις διατάξεις των Π.δ. 266/1989 και 363/1992 «Οργα¬ 
νισμός του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ». 

4. Τη με αρ. πρωτ. Φ80000/23423/6417/27-5-2015 Δια- 
πιστωτική Πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης με θέμα «επα¬ 
νασύσταση εκατόν σγδόντα (180) καταργηθέντων ορ¬ 
γανικών και πρσσωρινών θέσεων μόνιμου και με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου προσωπι¬ 
κού στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ» (ΦΕΚ 1066/5-6-2015 τ.Β'). 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα σταιχεία του 
προσωπικού μητρώου του ΛΕΒΑΝΤΗ ΙΩΑΝΝΗ (ΑΜ 28065), 
υπαλλήλου με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου, κατηγορίας Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης, κλάδσυ 
ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ, βαθμού Γ', στο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣ¬ 
ΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΒΟΛΟΥ, ο εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει 
στις διατάξεις τσυ άρθρου 18 του Ν. 4325/2015. 

6. Τη με αρ. πρωτ. ΦΟΟ/28065/22-5-2014 διαπιστωτική 
πράξη διαθεσιμότητας. 

7. Την με αρ. πρωτ. 10813/13-05-2015 αίτηση του υπαλ¬ 
λήλου περί επαναφοράς του στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

8. Την με αρ. 8298680117/09-06-2015 βεβαίωση επανα¬ 
φοράς στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων του Ελληνικού 
Δημοσίου. 

9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
πρακαλείται επιπλέσν δαπάνη σε βάρσς τσυ πρσϋπο- 
λσγισμσύ τσυ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, ύψσυς 2.509,25 ευρώ. 

10. Τα Π.δ. 54/2015 «Δισρισμός Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπσυργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 83 Α'), διαπιστώνουμε: 

Την επαναφορά του ΛΕΒΑΝΤΗ ΙΩΑΝΝΗ (ΑΜ 28065) 
του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, υπαλλήλου με σχέση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου αορίστου χρόνου, κατηγορίας Υποχρεωτικής 
Εκπαίδευσης, ειδικότητας ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ στσ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙ¬ 
ΑΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΒΟΛΟΥ, στη θέση που 
κατείχε ο υπάλληλος πριν τη θέση του σε διαθεσιμότητα, 
λόγω της προβλεπόμενης αυτοδίκαιης επανασύστασης 
καταργηθέντων κλάδων και ειδικοτήτων δυνάμει του άρ¬ 
θρου 18 (παρ. 1, εδαφ. δ') του Ν. 4325/2015, με τον ίδιο βαθ¬ 
μό που κατείχε και μισθολογικό κλιμάκιο που υπαγόταν 
ο υπάλληλος, κατά το χρόνο θέσης σε διαθεσιμότητα. 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ιουλίσυ 2015 

ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. Φ.10021/ΟΙΚ.29753/8334 (9) 

Επαναφορά του υπαλλήλου ΒΕΝΤΙΣΤΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ 
του ΝΙΚΟΛΑΟΥ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 17 και 18 του Ν. 4325/2015 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης-Καταπολέμηση Γρα- 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φορο¬ 
λογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του Ν. 
4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 167 Α'), όπως ισχύει και του Ν. 4250/2014. 

3. Τις διατάξεις των Π.δ. 266/1989 και 363/1992 «Οργα¬ 
νισμός του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ». 

4. Τη με αρ. πρωτ. Φ80000/23423/6417/27-5-2015 Λια- 
πιστωτική Πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης με θέμα «επα¬ 
νασύσταση εκατόν ογδόντα (180) καταργηθέντων ορ¬ 
γανικών και προσωρινών θέσεων μόνιμου και με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου προσωπι¬ 
κού στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ» (ΦΕΚ 1066/5-6-2015 τ.Β'). 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου του ΒΕΝΤΙΣΤΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙ¬ 
ΝΟΥ (ΑΜ 22766), μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας Υπο¬ 
χρεωτικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΕΠΙΜΕΑΗΤΩΝ, βαθμού 
Α', στο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΒΟ- 
ΑΟΥ, ο εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις του 
άρθρου 18 του Ν. 4325/2015. 

6. Τη με αρ. πρωτ. ΦΟΟ/22766/13-11-2013 διαπιστωτική 
πράξη διαθεσιμότητας. 

7. Την με αρ. πρωτ. 10970/15-05-2015 αίτηση του υπαλ¬ 
λήλου περί επαναφοράς του στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

8. Την με αρ. 5492733284/09-06-2015 βεβαίωση επανα¬ 
φοράς στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων του Ελληνικού 
Δημοσίου. 

9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, ύψους 2.290,25 ευρώ. 

10. Το Π.δ. 54/2015 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 47 Α'), διαπιστώνουμε: 

Την επαναφορά του ΒΕΝΤΙΣΤΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ (ΑΜ 
22766) του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας 
Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ στο 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΒΟΛΟΥ, στη 
θέση που κατείχε ο υπάλληλος πριν τη θέση του σε 
διαθεσιμότητα, λόγω της προβλεπόμενης αυτοδίκαιης 
επανασύστασης καταργηθέντων κλάδων και ειδικο¬ 
τήτων δυνάμει του άρθρου 18 (παρ. 1, εδαφ. δ') του 
Ν. 4325/2015, με τον ίδιο βαθμό που κατείχε και μισθο- 
λογικό κλιμάκιο που υπαγόταν ο υπάλληλος, κατά το 
χρόνο θέσης σε διαθεσιμότητα. 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ιουλίου 2015 

ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. Φ.10021/ΟΙΚ.29751/8332 (10) 

Επαναφορά του υπαλλήλου ΒΑΣΙΛΟΠΟΥΛΟΥ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ 
του ΑΓΓΕΛΟΥ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΎΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 17 και 18 του Ν. 4325/2015 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης-Καταπολέμηση Γρα¬ 


φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α') 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φο¬ 
ρολογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του 
Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 167 Α'), όπως ισχύει και του . 
4250/2014. 

3. Τις διατάξεις των Π.δ. 266/1989 και 363/1992 «Οργα¬ 
νισμός του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ». 

4. Τη με αρ. πρωτ. Φ80000/23423/6417/27-5-2015 Δια- 
πιστωτική Πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης με θέμα «επα¬ 
νασύσταση εκατόν ογδόντα (180) καταργηθέντων ορ¬ 
γανικών και προσωρινών θέσεων μόνιμου και με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου προσωπι¬ 
κού στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ» (ΦΕΚ 1066/5-6-2015 τ.Β'). 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου του ΒΑΣΙΛΟΠΟΥΛΟΥ ΒΑΣΙΛΕΙ¬ 
ΟΥ (ΑΜ 23627), μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας Υποχρε¬ 
ωτικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ, βαθμού Δ', 
στο ΤΟΠΙΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΚΕΡΑΜΕΙΚΟΥ, 
ο εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 18 του Ν. 4325/2015. 

6. Τη με αρ. πρωτ. ΦΟΟ/23627/23-10-2014 διαπιστωτική 
πράξη διαθεσιμότητας. 

7. Την με αρ. πρωτ. 4660/18-05-2015 αίτηση του υπαλ¬ 
λήλου περί επαναφοράς του στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

8. Την με αρ. 1001096193/09-06-2015 βεβαίωση επανα¬ 
φοράς στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων του Ελληνικού 
Δημοσίου. 

9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, ύψους 2.215,34 ευρώ. 

10. Το Π.δ. 54/2015 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 47 Α'), διαπιστώνουμε: 

Την επαναφορά του ΒΑΣΙΛΟΠΟΥΛΟΥ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ (ΑΜ 
23627) του ΑΓΓΕΛΟΥ, μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας Υπο¬ 
χρεωτικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ στο ΤΟΠΙΚΟ 
ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΚΕΡΑΜΕΙΚΟΥ, στη θέση που 
κατείχε ο υπάλληλος πριν τη θέση του σε διαθεσιμότητα, 
λόγω της προβλεπόμενης αυτοδίκαιης επανασύστασης κα¬ 
ταργηθέντων κλάδων και ειδικοτήτων δυνάμει του άρθρου 
18 (παρ. 1, εδαφ. δ') του Ν. 4325/2015, με τον ίδιο βαθμό που 
κατείχε και μισθολογικό κλιμάκιο που υπαγόταν ο υπάλλη¬ 
λος, κατά το χρόνο θέσης σε διαθεσιμότητα. 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ιουλίου 2015 

ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ.Φ.1 0021/ΟΙΚ.29749/8330 (11) 

Επαναφορά της υπαλλήλου ΛΟΥΚΑ ΜΑΡΙΑΣ του ΜΙΧΑ¬ 
ΗΛ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ πριν τεθεί 
σε διαθεσιμότητα. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 17 και 18 του Ν. 4325/2015 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης-Καταπολέμηση Γρα- 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α'). 







ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φο¬ 
ρολογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του 
Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 167 Α'), άπως ισχύει και του Ν. 4250/2014. 

3. Τις διατάξεις των Π.δ. 266/1989 και 363/1992 «Οργα¬ 
νισμός του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ». 

4. Τη με αρ. πρωτ. Φ80000/23423/6417/27-5-2015 Δια- 
πιστωτική Πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης με θέμα «επα¬ 
νασύσταση εκατόν ογδόντα (180) καταργηθέντων ορ¬ 
γανικών και προσωρινών θέσεων μόνιμου και με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου προσωπι¬ 
κού στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ» (ΦΕΚ 1066/5-6-2015 τ.Β'). 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου της ΑΟΥΚΑ ΜΑΡΙΑΣ (ΑΜ 
24497), μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας Υποχρεωτικής 
Εκπαίδευσης, κλάδου ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ, 
βαθμού Δ', στο ΤΟΠΙΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΑΡΓΟΥΣ, η εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις 
του άρθρου 18 του Ν. 4325/2015. 

6. Τη με αρ. πρωτ. ΦΟΟ/24497/13-11-2013 διαπιστωτική 
πράξη διαθεσιμότητας. 

7. Την με αρ. πρωτ. 2846/14-05-2015 αίτηση της υπαλ¬ 
λήλου περί επαναφοράς της στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

8. Την με αρ. 2231576116/09-06-2015 βεβαίωση επανα¬ 
φοράς στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων του Ελληνικού 
Δημοσίου. 

9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ , ύψους 2.^1,09 ευρώ. 

10. Το Π.δ. 54/2015 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 83 Α'), διαπιστώνουμε: 

Την επαναφορά της ΛΟΥΚΑ ΜΑΡΙΑΣ (ΑΜ 24497) του 
ΜΙΧΑΗΛ, μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας Υποχρεωτικής 
Εκπαίδευσης, κλάδου ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
στο ΤΟΠΙΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΑΡΓΟΥΣ, στη 
θέση που κατείχε η υπάλληλος πριν τη θέση της σε 
διαθεσιμότητα, λόγω της προβλεπόμενης αυτοδίκαιης 
επανασύστασης καταργηθέντων κλάδων και ειδικο¬ 
τήτων δυνάμει του άρθρου 18 (παρ. 1, εδαφ. δ') του 
Ν. 4325/2015, με τον ίδιο βαθμό που κατείχε και μισθο- 
λογικό κλιμάκιο που υπαγόταν η υπάλληλος, κατά το 
χρόνο θέσης σε διαθεσιμότητα. 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ιουλίου 2015 

ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. Φ.10021/ΟΙΚ.29744/8325 (12) 

Επαναφορά του υπαλλήλου ΒΑΓΕΝΑ ΕΥΘΥΜΙΟΥ του 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 17 και 18 του Ν. 4325/2015 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης-Καταπολέμηση Γρα- 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α'). 


2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φο¬ 
ρολογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του 
Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 167 Α'), όπως ισχύει και του 
Ν. 4250/2014. 

3. Τις διατάξεις των Π.δ. 266/1989 και 363/1992 «Οργα¬ 
νισμός του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ». 

4. Τη με αρ. πρωτ. Φ80000/23423/6417/27-5-2015 Δια- 
πιστωτική Πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης με θέμα «επα¬ 
νασύσταση εκατόν ογδόντα (180) καταργηθέντων ορ¬ 
γανικών και προσωρινών θέσεων μόνιμου και με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου προσωπι¬ 
κού στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ» (ΦΕΚ 1066/5-6-2015 τ.Β'). 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου του ΒΑΓΕΝΑ ΕΥΘΥΜΙΟΥ (ΑΜ 
28043), υπαλλήλου με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου, κατηγορίας Υποχρεωτικής Εκπαίδευ¬ 
σης, κλάδου ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ, βαθμού Γ, στο ΤΟΠΙΚΟ ΥΠΟ¬ 
ΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΔΡΑΜΑΣ, ο εν λόγω υπάλληλος 
εμπίπτει στις διατάξεις ταυ άρθρσυ 18 του Ν. 4325/2015. 

6. Τη με αρ. πρωτ. ΦΟΟ/28043/13-11-2013 διαπιστωτική 
πράξη διαθεσιμότητας. 

7. Την με αρ. πρωτ. 8465/13-05-2015 αίτηση του υπαλ¬ 
λήλου περί επαναφοράς του στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

8. Την με αρ. 1323108251/09-06-2015 βεβαίωση επανα¬ 
φοράς στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων του Ελληνικού 
Δημοσίου. 

9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
πρσκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, ύψους 2.615,40 ευρώ. 

10. Το Π.δ. 54/2015 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 83 Α'), διαπιστώνουμε: 

Την επαναφορά του ΒΑΓΕΝΑ ΕΥΘΥΜΙΟΥ (ΑΜ 28043) 
του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, υπαλλήλου με σχέση εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου αορίστου χρόνου, κατηγορίας Υποχρε¬ 
ωτικής Εκπαίδευσης, ειδικότητας ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ στα 
ΤΟΠΙΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΔΡΑΜΑΣ, στη 
θέση που κατείχε ο υπάλληλος πριν τη θέση τσυ σε 
διαθεσιμότητα, λόγω της προβλεπόμενης αυτοδίκαιης 
επανασύστασης καταργηθέντων κλάδων και ειδικσ- 
τήτων δυνάμει τσυ άρθρσυ 18 (παρ. 1, εδαφ. δ') τσυ 
Ν. 4325/2015, με τον ίδιο βαθμό που κατείχε και μισθο- 
λογικό κλιμάκιο που υπαγόταν ο υπάλληλος, κατά το 
χρόνο θέσης σε διαθεσιμότητα. 

Η πράξη αυτή να δημσσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ισυλίου 2015 

ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. 28116/Δ9/7801 (13) 

Επαναφορά της υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΠΕΤΡΟΥ 
ΜΑΡΙΑΣ του Ιωάννη. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) των άρθρων 17 και 18 του Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρα¬ 
τισμός της Διοίκησης-Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α'), 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


β) του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φορολογία εισο¬ 
δήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του Ν. 4046/2012, 
του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 και άλλες διατά¬ 
ξεις» (ΦΕΚ 167 Α'), όπως ισχύει και του Ν. 4250/2014, 
γ) του Β.δ. 404 και 405/1971, 

δ) του Ν. 2956/2001 «Αναδιάρθρωση του ΟΑΕΔ και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 258/Α), όπως ισχύει, 
ε) του Ν. 4144/2013 (ΦΕΚ 88 Α') «Αντιμετώπιση της 
παραβατικότητας στην Κοινωνική Ασφάλιση και στην 
αγσρά εργασίας και λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας 
του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Πρόνοιας». 

2. Τις με αρ. 30301/139/17-9-2013 (ΦΕΚ 2322/Β7 
17-9-2013), 31992/154/1/1-10-2013 (ΦΕΚ 2450 ΒΊ-10-2013) 
και 30960/94/11-9-2014 ΚΥΑ (ΦΕΚ 2458/Β716-9-2014) ΚΥΑ 
των Υπουργών Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρ. 
Διακυβέρνησης και Υπσυργού Εργασίας Καιν. Ασφά¬ 
λισης και Πρόνοιας περί κατάργησης σργανικών και 
προσωποπαγών θέσεων μόνιμου και με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου χρόνου, προσωπικού του 
Οργανισμού. 

3. Την με αρ. Φ80000/22377/6111/27-5-2015 Διαπιστωτι- 
κή Πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλι¬ 
σης και Κοινωνικής /Αλληλεγγύης, η οποία δημοσιεύθηκε 
στο αρ. ΦΕΚ 1066/τ.Β75-6-2015, για την επανασύσταση 
διακοσίων πενήντα μίας (251) καταργηθέντων οργανικών 
και προσωρινών-προσωποπαγών θέσεων μονίμου και 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
προσωπικού στον Ο.Α.Ε.Δ. 

4. Τη με αρ. 82478/4/10/2013 πράξη θέσης σε διαθε¬ 
σιμότητα του Διοικητή του ΟΑΕΔ, η οποία εγκρίθηκε 
με την με αρ. 36159/2043/5/11/2013 απόφαση της Γενι¬ 
κής Γραμματέα του Υπουργείου Εργασίας Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Πρόνοιας. 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού μητρώου της ΠΕΤΡΟΥ ΜΑΡΙΑΣ του 


Ιωάννη, υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού με 
σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, κατηγορίας ΔΕ, Κλά¬ 
δου ΔΕ ΕΜΠΕΙΡΟΤΕΧΝΙΤΩΝ, ειδικότητας ΚΟΜΜΩΤΙΚΗΣ 
βαθμού Γ, η εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις 
των άρθρων του Ν. 4325/2015. 

6. Την με αρ. 38496/13-5-15 αίτηση της υπαλλήλου περί 
επαναφοράς της στην Υπηρεσία. 

7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού του ΟΑΕΔ, ύψους ΕΥΡΩ: 3075,41. 

8. Την αριθμ. 48349/16/6/2015 πράξη της Διοικήτρι- 
ας του Ο.Α.Ε.Δ., η οποία διαβιβάστηκε με τσ αριθμ. 
48475/16-6-2015 έγγραφο του Οργανισμού. 

9. Το Π.Δ. 54/2015 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 83 Α'), διαπιστώνουμε: 

Την επαναφορά της ΠΕΤΡΟΥ ΜΑΡΙΑΣ του Ιωάννη, 
υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού του ΟΑΕΔ, 
κατηγορίας ΔΕ, του κλάδου ΔΕ ΕΜΠΕΙΡΟΤΕΧΝΙΤΩΝ, 
ειδικότητας ΚΟΜΜΩΤΙΚΗΣ με τον ίδιο βαθμό Γ' που 
κατείχε και μισθολογικό κλιμάκιο 0, που υπάγονταν η 
υπάλληλος, κατά το χρόνο θέσης της σε διαθεσιμότητα, 
στη θέση που κατείχε, λόγω της προβλεπόμενης αυ¬ 
τοδίκαιης επανασύστασης του καταργηθέντος κλάδου 
και της ειδικότητας δυνάμει της αρ. Φ80000/22377/6111/ 
27-5-2015 Διαπιστωτικής Πράξης του Υπουργού Εργασί¬ 
ας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, 
η οποία δημοσιεύτηκε στο αρ. ΦΕΚ 1066/τ.Β'/5-6-2015, 
για την επανασύσταση κλάδων και ειδικοτήτων (για το 
προσωπικό των κλάδων και ειδικοτήτων του άρθρου 18 
του Ν. 4325/2015). 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ιουλίου 2015 

ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
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